
ỦY BAN NHÂN DÂN CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

XÃ NGỌK TỤ Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

  

Số:         /BC-UBND       Ngọk Tụ, ngày       tháng     năm 2025 

 
BÁO CÁO 

Tổng kết, đánh giá việc thực hiện các quy định về tổ chức, hoạt động  

của thôn và chế độ, chính sách đối với người hoạt động không chuyên trách 

ở thôn, người tham gia hoạt động ở thôn 

 

Căn cứ Công văn số 1239/SNV-XDCQ ngày 17 tháng 9 năm 2025 của Sở 

Nội vụ về việc quản lý thôn, tổ dân phố trên địa bàn tỉnh Quảng Ngãi; Công văn 

số 1008/SNV-XDCQ ngày 03 tháng 9 năm 2025 của Sở Nội vụ về việc báo cáo 

tổng kết về tổ chức, hoạt động của thôn, tổ dân phố. 

Ủy ban nhân dân xã Ngọk Tụ báo cáo tổng kết, đánh giá việc thực hiện các 

quy định về tổ chức, hoạt động của thôn và chế độ, chính sách đối với người 

hoạt động không chuyên trách ở thôn, người tham gia hoạt động ở thôn trên địa 

bàn xã như sau: 

I. KHÁI QUÁT CHUNG  

Thực hiện chủ trương sắp xếp đơn vị hành chính và chính quyền địa 

phương 02 cấp theo quy định tại Nghị quyết số 1677/NQ-UBTVQH15 ngày 16 

tháng 6 năm 2025 của của Ủy ban Thường vụ Quốc hội về việc sắp xếp các đơn 

vị hành chính xã của tỉnh Quảng Ngãi năm 2025, xã Ngọk Tụ được thành lập 

trên cơ sở sáp nhập 02 xã thuộc huyện Đăk Tô cũ (gồm xã Ngọk Tụ và xã Đăk 

Rơ Nga). Sau sáp nhập, xã Ngọk Tụ có tổng số 11 thôn; diện tích 160,97 km2; 

tổng dân số trên địa bàn là 8.234 người, trong đó, dân tộc thiểu số chiếm tỷ lệ 

93,4%; 25 người hoạt động không chuyên trách thôn (trong đó: 03 Bí thư Chi bộ 

thôn, 04 Thôn trưởng, 10 Trưởng Ban Công tác Mặt trận thôn chuyên trách; 07 

Bí thư Chi bộ thôn kiêm Thôn trưởng, 01 Bí thư chi bộ thôn kiêm Trưởng Ban 

Công tác Mặt trận thôn). 

Sau thực hiện sắp xếp đơn vị hành chính và tổ chức chính quyền địa 

phương 02 cấp, tổ chức và hoạt động của thôn, việc triển khai thực hiện các quy 

định về tổ chức, hoạt động của thôn và chế độ, chính sách đối với người hoạt 

động không chuyên trách, người tham gia hoạt động ở thôn trên địa bàn được 

thực hiện cơ bản kịp thời. 

II. KẾT QUẢ TRIỂN KHAI THỰC HIỆN  

1. Công tác chỉ đạo, điều hành triển khai thực hiện 

Thực hiện các văn bản chỉ đạo của Trung ương, Bộ và của Ủy ban nhân 

dân tỉnh quy định về tổ chức, hoạt động của thôn và chế độ chính sách đối với 

người hoạt động không chuyên trách ở thôn, người tham gia hoạt động ở thôn; 

Ủy ban nhân dân xã đã triển khai quán triệt Thông tư số 04/2012/TT- BNV ngày 

31/8/2012 của Bộ trưởng Bộ Nội vụ hướng dẫn về tổ chức và hoạt động của 
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thôn, tổ dân phố; Thông tư số 14/2018/TT-BNV ngày 03/12/2018 và Thông tư 

số 05/2022/TT-BNV ngày 23/5/2022; Nghị định số 33/2018/NĐ-CP ngày 

10/6/2018 của Chính phủ quy định về cán bộ, công chức cấp xã và người hoạt 

động không chuyên trách ở cấp xã, ở thôn, tổ dân phố; Nghị định số 

59/2023/NĐ-CP ngày 14/8/2023 của Chính phủ quy định chi tiết một số điều 

của Luật Thực hiện dân chủ ở cơ sở… đến toàn thể cán bộ công chức, viên chức 

và nhân dân các thôn trên địa bàn thường xuyên, kịp thời; thông qua các hình 

thức như qua loa đài, hội nghị, sinh hoạt khu dân cư, cuộc họp cơ quan, đơn 

vị… 

Thực hiện Công văn số 4168/BNV-CQĐP ngày 23 tháng 6 năm 2025 của 

Bộ Nội vụ; Công văn số 70/SNV-XDCQ ngày 08 tháng 7 năm 2025 của Sở Nội 

vụ tỉnh Quảng Ngãi; Theo đó, Uỷ ban nhân dân xã không thực hiện việc chuyển 

đổi thôn thành tổ dân phố và đổi tên thôn do trùng tên.  

2. Kết quả thực hiện 

a) Về tổ chức của thôn: Toàn xã có 11 thôn, trong đó 07 thôn là Bí thư chi 

bộ kiêm Trưởng thôn; 01 thôn là Bí thư chi bộ kiêm Trưởng ban công tác Mặt 

trận thôn; 04 thôn là Trưởng thôn chuyên trách, 10 thôn là Trưởng ban công tác 

Mặt trận chuyên trách và 11 Phó trưởng thôn. 

b) Về hoạt động của thôn, tổ dân phố  

Uỷ ban nhân dân xã chỉ đạo, triển khai nhiều nội dung nhằm phát huy dân 

chủ ở cơ sở như: triển khai lấy ý kiến nhân dân, tổ chức nhân dân bàn bạc, quyết 

định hoặc tham gia ý kiến đối với các chủ trương, mức đóng góp xây dựng cơ sở 

hạ tầng, công trình phúc lợi công cộng; kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội, quy 

hoạch sử dụng đất, phương án bồi thường giải phóng mặt bằng, các chương trình 

mục tiêu quốc gia…; triển khai xây dựng kế hoạch, công khai nội dung, phối 

hợp với Uỷ ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam xã chỉ đạo, triển khai họp dân, phát 

phiếu lấy ý kiến, tổng hợp kết quả lấy ý kiến và thông báo kết quả tiếp thu công 

khai, minh bạch. Theo đó, vai trò làm chủ của nhân dân được phát huy, ý kiến 

của nhân dân được các cấp, các ngành lắng nghe, tiếp thu. 

Nhìn chung, các thôn xây dựng, bổ sung hương ước, quy ước phù hợp pháp 

luật, gắn với tình hình thực tế tại địa phương. Kết quả tổ chức, hoạt động của các 

thôn, tổ dân phố góp phần phát triển kinh tế - xã hội, giữ gìn an ninh trật tự, 

không xảy ra điểm nóng về an ninh trật tự tại địa phương.  

Về công tác bầu, miễn nhiệm, bãi nhiệm Trưởng thôn: Sau sáp nhập chính 

quyền địa phương 02 cấp, hiện nay xã vẫn giữ nguyên hiện trạng số lượng cán 

bộ làm trưởng thôn tiếp nhận từ 02 xã cũ (Đăk Rơ Nga và Ngọk Tụ), chưa tổ 

chức bầu và bổ nhiệm lại.  

c) Về số lượng thôn và việc thành lập, sáp nhập, giải thể, đặt tên, đổi tên 

thôn: Số lượng thôn là 11 thôn, không thực hiện sáp nhập, đổi tên, đặt tên lại mà 

trên cơ sở kế thừa giữ nguyên số lượng và tên thôn của 02 xã cũ (Đăk Rơ Nga và 

Ngọk Tụ). 
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(Có Phụ lục 01 đính kèm) 

d) Về nhiệm vụ, quyền hạn; tiêu chuẩn của Trưởng thôn, Phó trưởng thôn; 

việc bầu, miễn nhiễm, bãi nhiệm Trưởng thôn 

Về nhiệm vụ, quyền hạn của Trưởng thôn thực hiện đúng quy định tại 

khoản 8, Điều 1 Thông tư số 14/2018/TT-BNV ngày 03 tháng 12 năm 2018 của 

Bộ trưởng Bộ Nội vụ về sửa đổi, bổ sung một số điều Thông tư số 04/2012/TT-

BNV là phù hợp; quy trình bầu cử, miễn nhiệm của Trưởng thôn, Tổ trưởng tổ 

dân phố thực hiện theo khoản 9, Điều 1 Thông tư số 14/2018/TT-BNV ngày 03 

tháng 12 năm 2018 của Bộ trưởng Bộ Nội vụ. 

Về tiêu chuẩn của Trưởng thôn và Phó Trưởng thôn thực hiện theo quy 

định tại Điều 11 của Thông tư 04/2012/TT-BNV ngày 31 tháng 8 năm 2012 của 

Bộ trưởng Bộ Nội vụ. 

đ) Về chế độ chính sách đối với người hoạt động không chuyên trách ở 

thôn hưởng phụ cấp hàng tháng; người tham gia hoạt động ở thôn hưởng hỗ trợ 

hàng tháng  

- Chế độ, chính sách đối với Trưởng thôn và Phó trưởng thôn hiện nay 

đang thực hiện theo Thực hiện Nghị quyết số 79/2023/NQ-HĐND ngày 10 

tháng 12 năm 2023 của HĐND tỉnh Kon Tum (cũ) quy định chức danh, số 

lượng, một số chế độ, chính sách đối với những người hoạt động không chuyên 

trách ở cấp xã, ở thôn, tổ dân phố, người trực tiếp tham gia công việc của thôn, 

tổ dân phố trên địa bàn tỉnh Kon Tum.  

- Về việc triển khai sắp xếp, bố trí người hoạt động không chuyên trách ở 

cấp xã về làm trưởng thôn khi thực hiện các Kết luận của Bộ Chính trị, Ban Bí 

thư và Văn bản của Ban Chỉ đạo của Chính phủ về sắp xếp ĐVHC và tổ chức 

chính quyền địa phương 02 cấp: Tính đến thời điểm hiện tại, trên địa bàn xã 

không có trường hợp người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã được sắp 

xếp, bố trí về làm trưởng thôn. 

(Có Phụ lục 02 đính kèm) 

3. Đánh giá chung 

a) Những kết quả đạt được: Việc tổ chức và hoạt động của các thôn trên 

địa bàn xã được cấp uỷ đảng, chính quyền và Mặt trận đoàn thể quan tâm chỉ 

đạo thường xuyên. Đặc biệt là công tác tuyên truyền chủ trương của đảng, chính 

sách pháp luật của Nhà nước được thực hiện kịp thời. Việc chỉ đạo, tổ chức các 

hoạt động của thôn được thực hiện công khai, minh bạch, đặc biệt là luôn được 

sự đồng thuận, nhất trí cao của nhân dân trong quá trình triển khai thực hiện. 

b) Những hạn chế, khó khăn và nguyên nhân: 

- Địa bàn xã có phạm vi rộng, dân cư phân bố không đồng đều ở các thôn 

nên việc quản lý dân cư và triển khai tổ chức các buổi hội họp, sinh hoạt ở một 

số thôn gặp khó khăn.  
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- Một số chức danh hoạt động không chuyên trách ở thôn nhưng chế độ phụ 

cấp chưa tương xứng với trách nhiệm được giao, ảnh hưởng đển tinh thần, khả 

năng tham gia công tác của cán bộ thôn. 

III. ĐỀ XUẤT, KIẾN NGHỊ  

1. Về tổ chức của thôn, tổ dân phố: Đề xuất quy định cụ thể số lượng 

người hoạt động không chuyên trách ở thôn; số lượng người tham gia hoạt động 

ở thôn; các tổ chức tự quản ở thôn cho phù hợp với đặc thù của địa phương 

trong giai đoạn tới. 

2. Về nhiệm vụ, quyền hạn, tiêu chuẩn của Trưởng thôn, Phó trưởng 

thôn và việc bầu, miễn nhiễm, bãi nhiệm Trưởng thôn, trưởng thôn: Đề xuất 

quy định cụ thể về tiêu chuẩn như trình độ chuyên môn, tiêu chuẩn điều kiện 

khác để nâng cao chất lượng Trưởng thôn thời gian tới; đề xuất quy trình bầu, 

miễn nhiệm theo hướng đơn giản hóa quy trình thủ tục hành chính. 

3. Về chế độ chính sách đối với người hoạt động không chuyên trách ở 

thôn hưởng phụ cấp hàng tháng; người tham gia hoạt động ở thôn: Đề xuất 

tăng mức phụ cấp hằng tháng đối với người hoạt động không chuyên trách ở 

thôn và người tham gia hoạt động ở thôn. 

Trên đây là báo cáo tổng kết, đánh giá việc thực hiện các quy định về tổ 

chức, hoạt động của thôn và chế độ, chính sách đối với người hoạt động không 

chuyên trách ở thôn, người tham gia hoạt động ở thôn của Uỷ ban nhân dân xã 

Ngọk Tụ./. 

 
Nơi nhận: 

- Sở Nội vụ; 

- CT, các PCT UBND xã; 

- Lưu: VT, PVHXH. 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN  

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Sa Phương 
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