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	ỦY BAN NHÂN DÂN
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

	XÃ NGỌK TỤ
	Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

	
    Số:      /BC-UBND
	
                     Ngọk Tụ, ngày        tháng  9   năm  2025


BÁO CÁO

Về công tác nội chính, phòng, chống tham nhũng, 

lãng phí, tiêu cực và cải cách tư pháp quý III/2025



Kính gửi: Ban Thường vụ Đảng ủy xã.
Căn cứ Công văn số 25-CV/VPĐU, ngày 11/9/2025 của Văn phòng Đảng ủy xã về việc xây dựng báo cáo quý III/2025 về công tác nội chính, phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực và cải cách tư pháp.
Ủy ban nhân dân xã Ngọk Tụ báo cáo kết quả về công tác nội chính, phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực và cải cách tư pháp quý III/2025, cụ thể như sau:
I. TÌNH HÌNH AN NINH QUỐC GIA, TRẬT TỰ AN TOÀN XÃ HỘI 
- Tình hình an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội trên địa bàn xã Ngọk Tụ trong quý III năm 2025 ổn định và giữ vững, không xảy ra các vụ việc nổi cộm, phức tạp; vi phạm pháp luật được kiềm chế. Các hoạt động tôn giáo diễn ra thuần túy
. Các tầng lớp nhân dân chấp hành tốt các chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước, tích cực hưởng ứng tham gia các phong trào thi đua, tham gia giữ gìn an ninh chính trị, trật tự, an toàn xã hội tại địa phương. Tuy nhiên, trong quý III năm 2025 trên địa bàn xã xảy ra một vụ việc vi phạm quy định về khai thác và bảo vệ rừng
. 
- UBND xã tiếp tục đẩy mạnh công tác tuyên truyền, phổ biến pháp luật, nâng cao nhận thức cho người dân nhằm xây dựng một môi trường sống an toàn, văn minh và đảm bảo an ninh trật tự trên địa bàn.
II. KẾT QUẢ LÃNH ĐẠO, CHỈ ĐẠO, THỰC HIỆN CÔNG TÁC NỘI CHÍNH, PHÒNG, CHỐNG THAM NHŨNG, TIÊU CỰC, CẢI CÁCH TƯ PHÁP

1. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo. Để cụ thể hóa các chủ trương chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước về công tác nội chính, phòng chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực và cải cách tư pháp, UBND xã đã xây dựng và ban hành nhiều văn bản
 để triên khai thực hiện các nhiệm vụ về công tác nội chính, phòng chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực và cải cách tư pháp. Các văn bản ban hành được triển khai kịp thời, xác định rõ trách nhiệm của các cơ quan, đơn vị qua đó tập trung chỉ đạo thực hiện nghiêm túc các chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách pháp luật về công tác nội chính, PCTN, cải cách tư pháp. UBND xã đã chỉ đạo tăng cường công tác kiểm tra, giám sát đối với các cơ quan, đơn vị trong việc thực hiện các quy định của Đảng và pháp luật của Nhà nước về phòng, chống tham nhũng, thực hành tiết kiệm, chống lãng phí, góp phần nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nước, giữ vững ổn định an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội.
2. Kết quả công tác nội chính
2.1. Kết quả công tác bảo đảm an ninh, trật tự

- Trong quý 3 năm 2025, công tác đảm bảo an ninh quốc gia, giữ gìn trật tự, an toàn xã hội trên địa bàn xã tiếp tục được triển khai đồng bộ, hiệu quả. UBND xã đã triển khai thực hiện nghiêm các văn bản của Đảng, Nhà nước về bảo đảm an ninh trật tự (ANTT), trong đó tập trung lãnh đạo, chỉ đạo đảm bảo ANTT trước, trong và sau Đại hội đại biểu Đảng bộ xã Ngọk Tụ lần thứ I, nhiệm kỳ 2020-2025; Đại hội Đại biểu Đảng bộ Tỉnh Quảng Ngãi lần thứ I, nhiệm kỳ 2020-2025; kỷ niệm 80 năm Cách mạng tháng Tám thành công và Quốc khánh nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam 2-9 và 60 năm chiến thắng Vạn Tường.

- Công tác đảm bảo an ninh trật tự, an toàn giao thông được chủ động triển khai. Kịp thời củng cố, kiện toàn, nâng cao chất lượng hoạt động tổ bảo vệ an ninh, trật tự ở các thôn
. 
2.2. Kết quả công tác tiếp công dân; giải quyết khiếu nại, tố cáo: 

a) Công tác tiếp nhận, phân loại và tham mưu xử lý đơn: Trong 09 tháng đầu năm tiếp nhận 03 đơn kiến nghị, phản ánh (nội dung đơn chủ yếu liên quan đến lĩnh vực đất đai, chế độ chính sách…). Trong đó, đơn thuộc thẩm quyền 01 đơn; đơn không thuộc thẩm quyền 02 đơn.
b) Kết quả xử lý, giải quyết đơn
- Đối với 01 đơn thuộc thẩm quyền: Đơn đang trong thời gian giải quyết, cụ thể: Đơn ông Lê Văn Vinh (thôn Đăk Tăng, xã Ngọk Tụ) yêu cầu giải quyết chế độ, chính sách.
- Đối với 02 đơn không thuộc thẩm quyền: Đơn đã được hướng dẫn và chuyển đến các cơ quan có thẩm quyền xem xét giải quyết, trả lời theo quy định (gồm: 01 đơn của bà Lý Thị Duyên (xã Kon Đào) yêu cầu giải quyết tranh chấp đất đai; 01 đơn của ông Lý Văn Quỳnh (thôn Đăk Dé, xã Ngọk Tụ) về việc yêu cầu giải quyết việc không thực hiện thỏa thuận hòa thành tại biên bản hòa giải cơ sở).
2.3. Kết quả nổi bật khác về công tác nội chính. Trong quý III, tình hình an ninh chính trị trên địa bàn xã luôn ổn định, hoạt động tôn giáo trên địa bàn diễn ra bình thường, đúng theo quy định pháp luật. UBND xã đã chỉ đạo các lực lượng chức năng tăng cường công tác nắm tình hình, quản lý chặt chẽ địa bàn, quản lý cư trú; Đề nghị lực lượng Công an xã làm nòng cốt, phối hợp Ban chỉ huy Quân sự xã tăng cường công tác nắm tình hình, kịp thời tham mưu giải quyết các vấn đề liên quan đến an ninh trong tôn giáo, an ninh trong vùng DTTS, an ninh nông thôn.
3. Kết quả công tác PCTNLP TC

3.1. Kết quả lãnh đạo, chỉ đạo, thực hiện các giải pháp phòng ngừa tham nhũng, lãng phí, tiêu cực
- UBND xã chỉ đạo các cơ quan, tổ chức, đơn vị chủ động triển khai đồng bộ các giải pháp nhằm nâng cao hiệu quả phòng ngừa tham nhũng, lãng phí và tiêu cực trên địa bàn, theo quy định, đặc biệt là thực hiện công bố, công khai Dự toán ngân sách nhà nước năm 2025 (sau sáp nhập); việc mua sắm công; đầu tư xây dựng cơ bản; quản lý đất đai; quản lý thu, chi tài chính; quy trình sử dụng các khoản hỗ trợ, huy động; thực hiện công khai, minh bạch trong mọi hoạt động của cơ quan, tổ chức và đơn vị; đồng thời xây dựng và nghiêm túc thực hiện các chế độ, định mức, tiêu chuẩn nhằm tạo cơ chế kiểm soát hiệu quả. Việc ban hành và thực hiện quy tắc ứng xử, quy tắc đạo đức nghề nghiệp đã góp phần hạn chế nguy cơ phát sinh tiêu cực. Bên cạnh đó, công tác kê khai tài sản thu nhập của cán bộ, đảng viên, công chức được quan tâm và tổ chức thực hiện nghiêm tạo nên môi trường làm việc lành mạnh, minh bạch và trách nhiệm, góp phần xây dựng bộ máy chính quyền trong sạch, vững mạnh và nhận được sự tin tưởng, ủng hộ của nhân dân.

- Trung tâm phục vụ hành chính công xã đã thực hiện nghiêm việc niêm yết công khai thủ tục hành chính tại trụ sở; thường xuyên theo dõi, cập nhật các thủ tục hành chính mới để triển khai thực hiện theo đúng quy định. Việc tiếp nhận và trả kết quả hồ sơ TTHC cho tổ chức, cá nhân theo đúng quy trình và thời gian quy định. Trong thời gian qua không có phản ánh, kiến nghị của các tổ chức, cá nhân liên quan đến nội dung về thực hiện TTHC.
- Tiếp tục chỉ đạo triển khai áp dụng công nghệ thông tin trong quản lý, điều hành các cơ quan, đơn vị, UBND xã triển khai mạng nội bộ và sử dụng hệ thống quản lý văn bản điều hành VNPT Ioffice, triển khai hệ thống Nền tảng Quản trị tổng thể của Đảng, ứng dụng chữ ký số... đã rút ngắn thời gian chuyển, nhận văn bản, giảm chi phí trong phát hành văn bản giấy góp phần hiện đại hóa trong công tác quản lý hành chính. Hỗ trợ hiệu quả công tác chỉ đạo, điều hành của lãnh đạo và nâng cao hiệu quả trong cải cách thủ tục hành chính. Đã thực hiện chi trả tiền lương cho cán bộ, công chức không dùng tiền mặt theo chỉ đạo của Thủ tướng Chính phủ
.
3.2. Kết quả lãnh đạo, chỉ đạo công tác kiểm tra, giám sát, thanh tra về PCTNTC và giải quyết khiếu nại, tố cáo về tham nhũng, tiêu cực. Trong giai đoạn đầu sau khi thành lập, UBND xã tập trung vào công tác nắm tình hình để phòng ngừa vi phạm từ sớm, từ xa. Đến nay chưa phát hiện cán bộ, đảng viên và công chức có dấu hiệu vi phạm về tham nhũng, tiêu cựa .
3.3. Kết quả lãnh đạo, chỉ đạo công tác điều tra, xử lý các vụ án, vụ việc tham nhũng, tiêu cực: không có
3.4. Công tác tuyên truyền, phổ biến, giáo dục về PCTN, TC; phát huy vai trò, trách nhiệm của cả hệ thống chính trị và nhân dân trong PCTN, TC. UBND xã đã chỉ đạo các cơ quan, đơn vị, địa phương có liên quan chủ động tăng cường phối hợp với Ủy ban mặt trận Tổ quốc và các Đoàn thể trong việc tuyên truyền, phổ biến giáo dục pháp luật đến các tầng lớp Nhân dân về biểu hiện, tác hại của tham nhũng và trách nhiệm của xã hội trong công tác PCTN; Thông qua các hoạt động của Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam các cấp và các tổ chức thành viên, quyền làm chủ của Nhân dân ngày càng được phát huy, tham gia tích cực trong việc giám sát các lĩnh vực dễ xảy ra tham nhũng, tiêu cực như đất đai, xây dựng, đền bù giải phóng mặt bằng… Qua đó, nâng cao nhận thức trong Nhân dân về các biểu hiện, hệ lụy của nạn tham nhũng, tiêu cực; góp phần ngăn chặn, phòng ngừa không để xảy ra các vụ việc tham nhũng, tiêu cực trên địa bàn xã.
4. Kết quả công tác cải cách tư pháp. UBND xã xây dựng Kế hoạch tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật quý III năm 2025
 và tổ chức phổ biến kịp thời các văn bản pháp luật của Trung ương, của Tỉnh đến nhân dân; Kịp thời kiện toàn, tổ chức bộ máy, Ban hành Quyết định công nhận Tuyên truyền viên pháp luật xã
; Phối hợp với Sở Tư pháp Tỉnh tổ chức tập huấn bồi dưỡng kiến thức pháp luật và kỹ năng nghiệp vụ hòa giải ở cơ sở đối với một số chức danh CB, CC xã và cán bộ thôn, làng
. Các hoạt động về hộ tịch, chứng thực được thực hiện theo đúng quy định. Tiếp tục triển khai thực hiện Nghị định số 59/2012/NĐ-CP của Chính phủ về theo dõi thi hành pháp luật; Nghị định số 32/2020/NĐ-CP, ngày 05/3/2020 của Chính phủ về sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số 59/2012/NĐ-CP của Chính phủ; Thông tư số 04/2021/TT-BTP, ngày 21/6/2021 của Bộ trưởng Bộ Tư pháp hướng dẫn thi hành các Nghị định của Chính phủ số 59/2012/NĐ-CP và số 32/2020/NĐ-CP. Triển khai Kế hoạch về công tác theo dõi tình hình thi hành pháp luật, công tác thi hành pháp luật về xử lý vi phạm hành chính trên địa bàn xã. 
III. ĐÁNH GIÁ CHUNG

1. Ưu điểm: Nhìn chung trong quý III năm 2025, tình hình an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội trên địa bàn xã được ổn định, không xảy ra các vụ việc nổi cộm, phức tạp. Quần chúng nhân dân trên địa bàn chấp hành tốt các chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước, tham gia các phong trào thi đua ở địa phương. Thực hiện tốt công tác tiếp dân, tiếp xúc đối thoại trực tiếp với dân và giải quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo của công dân… Công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực của địa phương được triển khai và thực hiện nghiêm túc, hiệu quả.

2. Tồn tại, khó khăn, hạn chế: 

- Việc triển khai một số nội dung cải cách hành chính, nhất là ứng dụng công nghệ thông tin trong giải quyết thủ tục hành chính còn gặp khó khăn do điều kiện cơ sở vật chất, trang thiết bị còn thiếu thốn.
 - Đội ngũ cán bộ, công chức bước đầu tuy có nhiều cố gắng nhưng vẫn còn lúng túng về thực hiện mô hình chính quyền (mới) và chuyên môn về công nghệ thông tin chưa cao.

3. Nguyên nhân của hạn chế: 

- Đội ngũ công chức sau sáp nhập đa phần là người tại chỗ, công tác tại các xã (cũ), được phân công nhiệm vụ mới nên còn lúng túng trong nắm bắt, tham mưu.
- Địa bàn xã rộng, dân cư phân tán; trình độ dân trí không đồng đều, ảnh hưởng đến khả năng tiếp nhận thông tin. Một số lĩnh vực QLNN có phạm vị rộng, bao quát các nhiệm vụ của nhiều sở, ngành (như lĩnh vực QLNN của phòng Văn hoá - Xã hội thuộc nhiệm vụ chỉ đạo của 06 sở thuộc tỉnh; Lĩnh vực kinh tế…). 

- Hiện cơ sở vật chất tiếp nhận từ các cơ quan liên quan xuống cấp, các máy móc, thiết bị như máy tính, máy scan, thiết bị đã cũ, cấu hình thấp. Hệ thống máy chiếu hướng dẫn người dân tiếp cận thông tin trực giác tại Trung tâm Phục vụ hành chính công xã chưa có. Hạ tầng giao thông đi lại còn khó khăn, đặc biệt là về mùa mưa bão… 
IV. PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ QUÝ IV NĂM 2025

- Tiếp tục lãnh đạo thực hiện tốt việc triển khai thực hiện các Văn bản lãnh đạo, chỉ đạo của Ban bí thư, Bộ Chính trị, Ban chấp hành Trung ương, Tỉnh ủy, Đảng ủy có liên quan đến công tác công tác nội chính, phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực và cải cách tư pháp tại địa phương.
- Tiếp tục chỉ đạo triển khai Kế hoạch phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực năm 2025; trong đó tập trung về quản lý tài chính, tài sản, chương trình, dự án, quản lý, sử dụng đất đai... Chỉ đạo xử lý nghiêm các hành vi tham nhũng, lãng phí, tiêu cực. Thực hiện tốt công tác tiếp công dân, giải quyết đơn thư, phòng ngừa khiếu nại, tố cáo phức tạp.

- Thực hiện tốt công tác cải cách hành chính, xây dựng Chính quyền số, chính quyền điện tử; nâng cao tinh thần phục vụ, đạo đức công vụ của cán bộ, công chức, hiệu quả hoạt động của Trung tâm phục vụ hành chính công xã đảm bảo ngăn chặn quả tình trạng nhũng nhiễu gây phiền hà cho người dân và doanh nghiệp trong giải quyết TTHC.
- Phát huy vai trò, trách nhiệm, tính tiên phong, gương mẫu của người đứng đầu cơ quan, tổ chức, đơn vị trong công tác tự kiểm tra nội bộ tại cơ quan, đơn vị nhằm kịp thời phát hiện, ngăn chặn các hành vi tham nhũng, tiêu cực.
V. KIẾN NGHỊ, ĐỀ XUẤT (không).

Trên đây là Báo cáo công tác nội chính, phòng, chống tham nhũng, tiêu cực và cải cách tư pháp quý III năm 2025 trên địa bàn xã Ngọk Tụ./.
	Nơi nhận:

- Như trên;
- Thường trực Đảng ủy;
- Chủ tịch và các PCT UBND xã;
- Các cơ quan, đơn vị thuộc xã;
- UBMTTQVN và các tổ chức chính trị- 

xã hội xã;
- Trang thông tin điện tử xã (đ/tin);          
- Lưu: VT, VP.
	TM. ỦY BAN NHÂN DÂN

CHỦ TỊCH

Sa Phương


� Vào lúc 10h 30 đến 11h00 ngày 27/8/2025, tại giáo xứ Đăk Manh(thôn Đăk Manh 1, xã Ngọk Tụ) tổ chức lễ “Bổn mạng thánh nữ Monica” do linh mục A Oát chủ trì với khoảng 200 người tham gia.	


� Cụ thể: Ngày 07/9/2025, Công ty TNHH MTV Lâm nghiệp Đăk Tô có trình báo: Tại khoảnh 6 tiểu khu 280 địa giới hành chính xã Ngọk Tụ tỉnh Quảng Ngãi có dấu hiệu tội phạm về vi phạm quy định khai thác bảo vệ rừng và quản lý lâm sản. Sau đó, Công an xã Ngọk Tụ kiểm tra thực tế tại hiện trường có 11 gốc cây gỗ bị cưa hạ, đường kính mặt cắt khoảng 30-55cm, tổng khối lượng lâm sản thiệt hại quy tròn khoảng 11,373 m3 đã bị lấy đi khỏi hiện trường. Công an xã đã tiến hành rà soát các đối tượng trên địa bàn, đến khoảng 14h ngày 08/9/2025, có 04 đối tượng gồm: Kon Plong Xong (SN:1982), Lò Văn Hương (SN:1994), A Pon Ny (SN:1994) cùng trú tại thôn Đăk Manh II, xã Ngọk Tụ, tỉnh Quảng Ngãi, A Tú (SN:1986, trú thôn Đăk Dé, xã Ngọk Tụ, tỉnh Quảng Ngãi) đến công an xã đầu thú thừa nhận hành vi khai thác gỗ của mình.


� Kế hoạch số 12/KH-UBND, ngày 08/8/2025 về triển khai công tác phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực năm 2025 trên địa bàn xã; Kế hoạch số 18/KH-UBND, ngày 21/8/2025 về kiểm soát xung đột lợi ích năm 2025; Thông báo số 02/TB-UBND, ngày 9 tháng 7 năm 2025 của UBND xã về thời gian tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo, kiến nghị, phản ánh của nhân dân; Công văn số 249/UBND, ngày 28-8-2025 của UBND xã về việc tăng cường công tác tiếp công dân, xử lý đơn và bảo đảm  an ninh trật tự trong thời gian diễn ra Đại hội đại biểu Đảng bộ tỉnh và Lễ Kỷ niệm 80 năm cách mạng Tháng Tám, Quốc khánh 2/9.


� Toàn xã hiện có 11 tổ bảo vệ an ninh nhân dân với 33 thành viên.


P� Chỉ thị số 22/CT-TTg, ngày 26/5/2020 của Thủ tướng Chính phủ về việc đẩy mạnh triển khai các giải pháp phát triển thanh toán không dùng tiền mặt tại Việt Nam.


� Kế hoạch số 07-KH/UBND, ngày 3/7/2025 của UBND xã.


� Quyết định số 168/QĐ-UBND, ngày 5-9-2025 của UBND xã.


� Giấy mời số 20/GM-UBND, ngày 4-9-2025 của UBND xã.





